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ПЬЯНОГО поповсно - кулацкого 

праздника раждества
В 8Т0Т день рабочие ВРЗ вместе со своими 
женами выходят на работу в  завод

Внгсто того, чтобы расходовать средства на 
пьянство, прогуливать силы, поможем нашей 
воэргждающейсй с1 в̂етсн9й стране прове­
дением социалистического субэотниха

Вложим свзи силы в дело индустриализацш 
БУДЕМ ДОБРОВОЛЬЦАМИ В БОЯХ ЗА ПЯТИЛЕТКУ
Сегодня не будет пустующих станков
СЕГОДНЯ Н£ ОСТАНЕТСЯ НИ ОДНОЙ МАРИИ, 
СИРОТЛИВО В^1СЯЩЕЙ, НА ТАБЕЛЬНОЙ ДОСКЕ

ПУСТЬ КРУТЯТСЯ ВСЕ КОЛЕСА!
Пусть бегут ВОВ пциводныв ремни! 
Сегодня —
день индустриализации.
т о л ь к о  ВРАГ

СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СТРОИТЕЛЬСТЗА, 
В Р А Г  П Я Т И Л Е Т К И  
С Е Г О Д Н Я -Н Е  W СТАННА

Только политически грамотный коину- 
нист сможет осуществить решения ЦК

Бюра на 1)Тколлектива 3-го декабря 
заслушав информацию т. Чистякова 
о ходе п^литобразования, отметило 
следующие недостатки в работе;

(Слабый охват у ч еб о й 'м м у н и ст о в , 
к общему количеству коллектива 
учится 40,5 прэц. Но выполнено реше­
ние ЦК ВКП(б) об обязательной уче­
бе кандидгдтов— из 81 к-авдидата учит 
ся всего 42.

До сих иор качссгво учебы истаегся 
неудовлетворительным. Занятия пло­
хо увязываются с текущими задачами 
коллектива и upoH3BjACTBa. До сих  
пор Hii введены политчасы на .курсах 
из повышению ква.шфикации в клуб­
ных круж ках.

Цеховые ячейки не занимаются 
вопросами Повышения политпческого 
уровня как партийцев, такж е и бес­
партийных и до сих пор пе ведут уче­
та этой работы.

Постановление ЦК партии о закреп­
лении дня партуне5ы нарушается. 
В ятп дни устраивайтся различные 
собрания и заседаппя. Наблюдается 
перебой с руководителями, так 'как 
часть и х  откомщвдировапа для вре­
менной работы в деревню.

Несколько раз по пипе руководи­
телей и из-за иеявки слушателей за ­
нятия срывались.

Круяски несвоевреяеино снабжают­
ся a u iep atypofi, литературы горрай-

ком Достаточно не д к;тавляет.
Нздостаточна' методическая помиЩ!

0 0  стороны 1 'оррайкома рукпкодите- 
■шм кружков.

Соцсоревнование не нашло своего 
отражения в работе и в большинстве 
кружков до сих пор не заключены до­
говоры.

БЮРО ПАРТКОЛЛЕКТИВА ПО­
СТАНОВЛЯЕТ:

Добиться большего охвата- учебой 
,че. толькч ковдуиистов, но и 6ecnajj- 
тийпых рабочих, для этого поставить 
вопрос о состоянии п задачах повыше­
ния'политического уровня партийцев 
и беспартийных рабочих иа открытых 
иартсобраниях ячеек в связи с реше­
нием ЦК.

Каждой ячеИК'.' оргаинзивать кру­
жок текущей политики njui пехе.

Созд;1ТЬ г[)упиь( из неохваченных 
пидами учебы тор])ищ ей  для про- 
,)абатии решений ЦК ВК11(б) о во­
логодской парторганизации я П1)след- 
иего пленума ЦК БКП (б).

Сразу же после перевыборов цехо­
вых ячеек и з вновь избранных аги­
таторов докомплектовать к1 1ужок  
11Гитаторов при В Р З.

В кратчайший срок вьшо.тнить ре­
шение ЦК ВКП(|)) ,об обязательной 
учебе кандидатов, для чего всеМ' цехо-

1 вым ячейкам проверить и выявиь- 
кандидатов, не охваченных формами

учеоы и предлолгить в осязательно 1« 
юрядке посещать одиу из школ по- 
1 итобразования. Организовать еди­
ную школу для кандидатов. .

Просить АПО горрайкома улучшить 
методическое руководство руководи­
телями кружков и увязывать програы' 
лу с текущими задачами коллектива 
'Л производства. Заведующему курса- 
м 1 повышения квалификации и зав 
клуба В РЗ предложить иемедленио 
ваести политчасы на курсах и в к руж ­
ках.

Предложить всем цехячейкам не­
медленно учесть охваченных и неохва 
ченных учебой рабочих партийцев ц 
бесш фтийиых, в течение всего года 
следить за пссеЩаемостью и руково­
дить кружками как на производстве 
так и вне производства.

За нарушение постановления ЦК 
ВКП(б) о закреплении дней учебы 
привлекать к парт-и профответствен- 
ности.

Просить АПО горрайком* урегу 
лировать вопргс с руководителям! 
кружков, закрепить их для руквод 
ства кружками и освободить’от nepf 
> роски п командировок.

Созвать вместе с горрайкомсм руко, 
водителей кружков и секретарей школ 
и кружков и проработать вопрось 
соцсоревнования в кружке.



НЕ ДОПУСТИМ ПРОШЛЫХ ОШИБОК
Массы не мобилизованы еще на выполнение решений ЦК партии. Среди партийцев есть еще 

глашатаи правого уклона. Большая часть коммунистов не состоит в ударных бригадах.
Н руковоАСтву работой организации поставлены  лучш ие из ее членов. 
Они долж ны  положить все  силы  д л я тогО| чтобы доби ться перелома.

р

(Статья ]секретаря партколлектива тов. ХУДЯКОВА).
важнейших от)»аслой noBToiieHiii- про­
шлых ошибок.

—  Пропзводствеяпая программа.за 
октябрь и ноябрь НС довыполнена.
Вместо усиленного боевого темпа—  
черепаший марш. Партячейки л кол­
лектив не забили боевой тревоги, во 
время не мобилизовали внимания 
рабочих масс.

Соцсоревнование провалено, дого­
вор заключенный с ТМЯ не выполнен.
Большая часть коммунистов д о -сн х  
пор не состоит в ударных брлгадах.

Это одно уж е'говорит о том, как 
скверно выполняются директивы ЦК 
на важнейшем участке работы.

Перевыборы обнаружили также, что 
рост нарт0 |)гаг'изадии идет медленно 
(4Ь ч. за 2 %  м.) актив не выявлен, ела 
)о выращивается, не охвачен практи­
ческой работой.

Плохо проходит чистка mipTopra- 
низации, внимание к ней ослабло.
Коммунисты одной цеховой ячейки 
почти как правило не ходят на собра­
ния ячейки. Есть с-лучаи, что на чист­
ку не приходили те, кто подлежал 
чистке. Чистка не дала соответствую­
щего толчка к росту.

Все это говорит о том, что перелома 
в работе организации до си х pop не 
достигнуто, решения ЦК в жизнь 
проводятся слабо. Соответствующие 
вышестоящие парторганизации про­
явили недостаточно, усилий к тому, 
чтобы зарядить основные пролетар­
ские звенья и с упорной большевист­
ской настойчивостью и в кратчайший 
срок выполнить '.решения ЦК.

Перевыборные собрания цеховых 
ячеек дали 95,5%  явки, и бюро 
партколлектива избрал новые руково­
дящие органы из лучшей части своего 
состава (в бюро цехячеек выбрано 48 
чел.^по соц. п олож . все рабочие, по 
стажу абсолютное больш. 24—25 г .г ., 
в бюро пиртколлектива 15 ч- из них  
80%  рабочих, по партстажу 87%  с 
1М9 по 25 Г.Г.). Наметили ряд практ- 
ческих мероприятий обеспечивающих 
твердое и четкое выполнение решений 
Ц К и перестройку всей системы рабо­
ты.

Эти мероприятия в основном сво­
дятся наследующему:

Настойчивое идеологическое пере­
вооружение организации, решитель 
ная борьба с проявлениями правого 
уклона п примиренчества как в те­
о р и и , так и на практике, мобилизуя 
внимание беспартийных рабочих за­
вода вокруг .решений Ц К. Макси­
мальное усиление темпов всей рабо­
ты и особенно с выполнением про­
изводственной программы.

Только.?го закончнвш геся чрезвы­
чайные перевыборы цеховых ячеек 
и бюро партколлектива обнаружили, 
что решения Центрального комитета 
ВКЩб) о вологодской организации  
на заводе выполняются недостаточно 
быстро и четко. Решения ЦК еше до 
сих пор не 1 ЮПЯТЫ и не усвоены зна­
чительной частью партколлектива н 
даже отдельными активистами. Актив­
ность в момент перезызоров по кол­
лективу недостаточна. На перевыбор­
ном собрании бюро партколлектива 
из 220 присут. выступило только 16 
4 W1 .  Со стороны отдельных активи­
стов раздавались голоса:

—  Хватит прений. Закончить ripe- 
ния и т. д .

Надостаточна активность я в от­
дельных ячейках в паровозном цехе  
в момент перевыборов выступило 6  
из 47 присутствующих.

Внимание рабочих масс завода во­
круг решений ЦК также еще не моби­
лизовано. Хотя и проводилось разъ­
яснение решений Ц К , но результаты 
этой работы крайне слабы.

В  вагонном цехе из 300 рабочих 
осталось на беседе о решениях ЦК  
только бО ч ., в прениях выступило 
а чел. Большинство присутствующих 
членов партии молчало, очевидно счи­
тая , что говорить не о чем(?). Анало­
гичные примеры имеются и по другим 
цехам.

До си х пор, несмотря на четкие 
указания ЦК о мобилизации внимания 
аартячеек и партколлектива о реши­
тельной борьбе с  правым уклоном н 
цримиренчеств10м, среди партийцев 
имеются явно правые глашатаи не- 
аонимающие буквально ничего ( 
сущности правого уклона. Они за 
являют:

~  Хлебозаготовки надо приостано­
вить, пока не рассосутся пробки» 
«Если в деревне нет кулака, то его 
ищут, насаждают искусстве шо, пре 
вращают бедняка в кулака». Вот одно 
аахровое выступление.

~  Скот падает потому, что вели 1 : 
налог (речь об убыли скота). Обла­
гают бедняков (г\) в 400 руб. -и 100 
пудов хлеба. Бригады нашли очень 
иного кулаков, а их  нет».

Один из коммунистов понимает так 
правый уклон —  «Это недовольство 
рабочих». (?\!1)

-Эти горькие факты говорят за себя 
за то насколько «хорошо» отдельные 
коммунисты поняли решения ЦК о 
борьбе с правым уклоном. Надо опре 
деленно сказать, что идеологическое 
перевооружение идет медленно.

Практическая работа имеет в ряде

Задания );екибрл и января должны 
выполнить с превышопиея, с тем, 
чтобы наверстать не иьтодненнЫ!^ в 
октябре и H0 fl6 jif'.

Укрепление партруковидсша uiioji:-!- 
водственной жи.JПЬKl и1 1е,и(риятил и
особенно со СТ0|ЮИЫ Jt^XOBHX

Развернуть соцсоревнование и Гии- 
жайшее время создать y/iiijnuii" бри­
га,,ы, ударные цеха, псрсйп! i; у  lap- 
ной работе всего .1 а 1)ода. Кбяуать 
коммунистов и К0з1 В11ЙТИ и состав 
ударных бригад И и руко1(о,"ИТь ими. 
Поднять  ̂ up(i)iSBo,tfm,MbhucTb труда 
па 25% . СНИЗИТ!. (•(•о('стоимост1> на 
1 1 %  и соответственно иоднят]> зар­
плату. Д ля чего вести ])ешителы)у1() 
борьбу с на 1 1ушителями труддисции- 
лины .'с простоями и с прогулами и
т. д.

Обеспечить усиленный теми роста 
парторганизаций, с. таким расчетом, 
чтобы в течение 2  лет вырасти на. * /, 
к данному составу организации за ! 
счет рабочих. Выявить р езер в ы -  
актив' и повести с ними плановую ра­
боту.

Устранить н])овалы с иартучебой, 
максимально охватив членов партии 
всеми формами, и обязать учиться 
каждого кандидата и вовлечь боль­
шее число рабочих.

Улучшить^качество массовой рабо­
ты п особенно решительно разверты­
вать пролетарскую самокритику, и з­
жить боязш> у рабочих критиковать, 
пресекая_в корне элементы зажима и 
ограничения ее. Одним из основных 
моментов массовой работы должно 
быть ши])окое разъяснение рабо>шм 
сущности переживаемых хозяйствен­
ных затруднений и  задач хозяйствен­
но-политического характера (лесо- 
хлебо льнозаготовки и т. д .) привле­
кая ! 1абочую массу к актгоному содей­
ствию в щюведении этих мероприя­
тий.

Цартколлектив и ячейки особое 
внимание уделить должны вопросам 
работы в деревне, изучить рабо­
чий состав, связанный с деревней, 
укрепить шефство, усилить практику 
посылок рабочих epni^aA, посылку для  
постоянной работы в перевне лучшие 
силы из рабоче^'о состава завода

НОВОЕ БЮРО ДОСТИЖЕНИЙ
Каждая заметна будет расследована

На производственной конференции ■ лярный цех) и МАКСИМОВ (паровоэ-
24-го ноября переизбрано бюро дости­
жений при «Тяговике . В бюро избра­
ны следующие товарищи: от хозяй-

ныи цех).
За всеми справками о расследовании 

заметон^обращаться к тов. И. И. СОС

Слева nanpiiB'i; Оеливанов—секретарь, Корсак--яом. ,i,flpi'i;ropa, Кулчков 
Ред. <;Тяговика.,, Максимов— с л е с 1 рь, Булыгин— форяовП[ и;.

ственников т. КОРСАК, от завкома-! НИНУ жестяницкая мастерская 
МИХАЙЛОВ, от партколлектива— j вагонного цеха или к тов. СЕЛЙВА 
ЛЕБЕДЕВ, от секции РКИ т. З А Х А -! ИОВУ —  малярный цех.
РОВ (электрический цех), от реднол- i Новое бюро достижений работает
легии «Тяговика—СОСНИН.(вагонный ! с 10 декабря.
цех, от рабочих-СЕЛИВАНОВ (ма-‘ А. КУЛИКОВ.

ВЕСТМ ИЗ ЦЕХОВ
Красный уголок кузнечного цеха 

помещается в другом пом!ёщенаи- Для  
того, чтобы сходить туда,н уж но бе­
жать улицей. В цехе работа жаркая  
и рабочие из боязни заболеть не по­
сещают уголок. В раздевальне цеха 
'нужно убрать несколько свободных 
шкафов и поместить там уголок.

Рожков.

Комиссия по смотру изобретательства, получившая премию за (свою 
работу. Слева направо: 31варин—слесарь злектрическ. цеха,'^Кашинцев—  
технак по изобретательству, Куликов—р ед. газ . «Тяговикэ, Здмятин — 
инженер для технических ^занятаЁ, Едемский—слесарь изобретатель ва̂

гонного цеха.

Не ослаблять взятого темпа в во­
просах выдвижения, организуя боль­
шую практическую помощь выдвижен­
цам в и х работе.

Срочно псправить недочеты в рабо­
те но чистке парторганизации, иревра 
тив ее на деле в генеральный смотр 
работы.

Вот основные задачи [(аботы 
коллектива. Выполнение их может 
быть гарантировано только тогда, 
когда перелом' в раб(^те будет обеспе­
чен, ког^^а внимание 1 сашдого члена и 
кандь.;ата иартии будет приковано 
выполпенин) поставленных задач ис­
ходящих из рошрний ЦК.

Обнов-кенное руководство парт­
ячеек. бюро партколлектива под 
руководством иК .чти :',адачп нрсом- 
ненно выполнит.

.\loHTeji Ясеновец вызыва*-.т маляров 
красить тендерные тележки и рамы, 
ранее, чем слесаря окончат свою ра­
боту. Маляры закончи' покраску, а 
затем снова начинают работать слеса­
ря, пачкая оневысохшую краску свою 
сп ецодеж ду.

Кнопка.

Ученики ншолы ФЗУ в деревообде­
лочном л др. цехах с работы уходят 
F0  гудка. Марки за ппх стш аю т  
гие. 7 чел. из слесарной и дерево- 
обд|‘л»!(чиой группы 4 декабря кончи­
ли р а б л у  до обеденного гудка и по­
дойдя к табельной доске, на которой 
было разбито стекло, сняли марки. 
Н е отстают от фабзаучнтгов и взрос- 
.1тые.

Киселев.

В кочегар1 ;,с электрического цеха 
из топок летят искры; попадают на 
сухую  тесовую крышу. Может слу­
читься пож ар.

А. Чуглов.

В деревообделочном цехе коммунист 
Макушин Дмитрий получает паек на 
троих Он гово])ит;

—  Мне хлеба хватит на два года.
1Пкурнпка Макушпна надо снять 

с п;,йка и привлечь его к партийной 
ответственности.

Суковатый.

На работу в завод снова принят 
Жаворонков, когда то обкрадывав­
ший производство. Жаворонков хва­
стается:

—  Загреб я  при сокращении Ш) 
рублей, хорошо отдохнул, а теперь 
опять работаю...

Красная метла

Соревнзванив п о л п ш к о л  срывается!
Единая на}1Тшкола при ВРЗ с иича- 

ла учебного года работала И1)имерно. 
Школа подняла вопрос о соцсоревно­
вании и заключила договор с ТЧ13. 
Посещаемость тогда достигала 60—68 
проц., но с заключением договора 

|др оц ен т посещаемости упал до 40—

4о кроц.
Неаккуратно посещают следуш)дл1 -: 

Копасов’— токарный, И зюмов—  куз- 
ницг, Серяков— peMHiiiiMfi, Старко­
ва— дом. х о з .,  Яблоков ■паровозный 
Петров —  токарный.

Слушатель-

В  кузнечном цехе у станка «Аякс/ 
лопнула тяга. Слеса])Ь Голосов не- 
захотел во время снести в токарный 
цех заготовленную часть, ремонт вме­
сто суток производилсл 2 дня. Молот 
Л'“ 3 работает тяжело. Печь нефтянку 
разобрали и не собирают, потому что 
флянцы для нее переделываются вто­
рой раз. Недавно вышедшая из ре­
монта печь у молота .¥» 8  яе греет.

РоЖК011.
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в  Колесном пехе партиец Jluciimm  
до сих пор не порвал с религией. 4 де­
кабря в религиозный П11азд.1 ! к <вве- 
деньев день» Сшшцин, брссив произ­
водство и учебу, пошел в гости. Ком­
мунистам нужно ocvairib старые при­
вычки Днсицина.

Знающий.

Монтер паровозного цеха Фарафо- 
нов не любит самокритики. Подозре­
вая, что в «Тяговике» писал заметки 
Смирнов, он подал на него в народный 
суд второе зрявлениео том, что Смир­
нов бил сто детей. Судом Смирнов 
оправдан. Фарафонов в день суда 
напрасно оторвал от производства 3-х 
человек. В. С.

Партиен (’идиренко плохую наков 
ку сдает за хорошую. В декабре Си 
дорешш делал кронштейны. Работа 
была выполнена недобросовестно. Си­
доренко решил все недоделки зама­
зать приготовленным для этого со- 
ставом.

Такой поступок оСЬбенно партийц) 
не к лицу. Обманывать производство 
преступно.

Наблюдающий,



Б ю р о к р а ты , рвачи , п р о гу л ь щ и к и — пом еха  
с о ц и а л и сти ч е ск о м у  с т р о и т е л ь с т в у

Развертывая самокритику, ударим по этим врагам производства
38 самокритику счетовод Пучке 

ппиближавтся к пиоходной
f^4K0 и Багриновсная удалгны из главно!) конторы

на проишодство
Гребуем немедленного расследования 

фактов зажима самокритики
Лерсьод старшего счетовод» тов.

Пучко из главной конторы и пронз- 
■водственный отдел и тиь. ll'irpnitoB- 
коЁ из материального цеха в контор­

щицы jieMOHTHort) цеха нельзя рас- 
матривать иначе, как тол(.К) гпмый 
вный зазсим самокритики.
Тов. Пучко имел мужество высту- 

;:ить против главбуха главной конто­
ры Цветкова идасритшмвать его 1 >а- 
10ту. lljiu  обследовании дел конторы 
ударная бригада, в кото])ую входил 
11 т. Пучко, сделала выв-;)д, что глав­
бух не на своем место, что он не снрав 
шется с работой.

Администрация вместо того, чтобы 
1рислушаться к эт;1му выводу, сняла 
13 конторы Пучко 11 перевела в цех 
la должность, ранее не существовав­
шую. Вряд ли кто даст гарантию, что 
эта должность постоянная. В общем 
т. Пучко передвинут ближе т: проход- 
яой.

— За что переведи т. Еагринов- 
ж ую в ремонтный цех? Тоже лля ноль ^
:|ы дела, очевидно? . .

Так ли это? Я убеж ден, что k ;ik 
первый, так и вторая есть же[)твы са­
мокритики.

Видите ли, т . . Багриновскую яодо-. 
йаалаи JKU .она является автором 

заметки в «Правде Севера», в которой

Jрассказывается о теплой семейке,
£вившей гнездо в конторе. Разобла­
ченные лица, Серегин и Тихенко— з  
своих объяснительных запислах так

и нишут; Автор выше на8 в;и1 ной .w- 
метки, как л предполагаю —  Багри- 
ловскал, так как разговор л» <бы1 ом» 
происходил в присутствии ]iar|)HHOB- 
ской.

Разоблаченный лица в;зяты иод опе­
к у, те, кто поднял голос против их  
снимаются с. работы. Тов,. Ко{)сак 
ниш Л’ д ш ;  в .защиту .разоблаченных 
аттестацию в «Правду Севера», в ко­
торой говорит, что л и ц а 'эт и  к ра 
боте своей: относятся испрашю и 
добросовестно числятся одними из 
.'1 УЧШИХ конторщиков завода.

В В Р З  «активно» зажимаю! само­
критику, нес5ютря на то, что само 
критика вскрывает бюрократические 
язвы и извращения классовой линии 
в госаппарате, помогая систематиче­
ской очистке его от чуждых и бюро 
кратич^еких элементов, устранению  
волокиты, форм!иизма, чиновничьего 
отношения к д ел у , которых в кон 
торе В Р З  еще ,не мало.

Вторая обкатка увели­
чивает расходы

Bi'oiian обкатка паровозов уведичи- 
|B;i.ef накладные расходы по jhwidhtv 
|и х . Но иочзму то до  си х  ПО]) мы, [if- 
: чонитруя паровозы с[тдннм jicmoh- 
: том обкатываем их по 2 раза; .раз д.’1 я 
•себя» и второй для ирирмшпка.

Н ужно ли ото делать.
Н ет. H im }1адо полностью ог]ил|иц- 

тировать паровоз - -  попробован, его 
па п ар у ,'п а  заводских путях, доде­
лать недчделкн и liiteacTaBHTi. для 
сдачи приемщику. ко7о]Шй и при­
нимает уж е вполне отремонтирован­
ный паровоз обкаткой прове|птет пра­
вильность сборки работы.

Сейчас при наличии И-\ обкатик 
приемщик после ooicanai записывает 
до 60 недоделок,зто говорит о том, что 
мы хотя и две обкатки делаем,а толку 
от этого никакого. Лучше это время 
ynoT]te6iiTf, на уничтожАгпе недоде­
лок.

Вера Буг.

Бгздшельныа янейки
Ячейки Осоавиахима в деревообде­

лочном, электрическом, кузнечном и 
малярном цехах совершенно не рабо­
тают, Вся работа ячеек летом заклю  
чалась в организации стрельбы из 
мелкокалиберных винтовок, а сейчас 
и этого нет.

Бродяга. <

У станочников 
часты простои
ПОЧЕМУ ОНИ [ПОЛУЧАЮТСЯ!

в  кузнечном п о»' станочники и; 
прессовщики часто простаивают. Н и -; 
пример, 16-го декаб^ш Мизгирев про­
гулял пепрюизводптельпо 4 часа. Про­
исходит это потому, что п 1 »иводные! 
])емни к станкам часто рвутся, а шор- ■ 
шп{' ДЛ.Я ])смонта пх высы,чается не ' 
своеврем 1'нно.

Рожно в .

в хвосте бузотеров и рвачвй
КонАырев не достоин бы ть  членом! партии

Старый партиец кузнец А. К0НДЫР1ЕВ плетется в хвосте бузотеров, 
вместе с ними выступает против трудовой дисциппины.В одно время Конды- 
рбв был назначен к увольнению за о.корбление пом. мастера кузнечного цеха 
тов. Козлова. Тогда Козлов,сжалившись над Кондыревым просил админи­
страцию оставить бузотера на производстве. В прошлом номере «Тяговика» 
писалось,что Кондырев при заключении договора на соревнование голосо­
вал против соревнования.

■19-го сентября при докладе механика мастерских о ремонте оборудования 
Кондырев пытался сорвать собрание, кричал о том, что на доску прогульщи­
ков попадают только мастеровые, а администрация почему то не попадает, 
что в неполадках с ремонтом виновата только администрация и т. д.
^ , Он заявлял по адресу администрации:

-г  Нужно гнать всю эту сволочь с производства.
________  Л УКЕЛ А .

Не хотят работать 
ноллентивно

июня 1929 ro;ui по паровозному 
и котель.йму цехам проведено S об­
щих собраний. Цифра ирисутствую- 

! щих колеблется с !)()— 7Г) проц. Почти 
: на каждом собрании к концу наблю- 
I дается утечка. (.Многие сбегают сразу  
I  же после perncTjiannH. Это говорит за 
. наплевательское отношение членов 
I союза к общим собраниям, за резко» 
иадеяпе трудовой дисциплины, за. hi'- 
желание, совместно, коллективом ра­
ботать над улучшением производства.

Нужно бороться с таким на плева 
тельским отношением.

Клин.

_  п р ’о г у а о ш и к / с ь , ________  ;;; у  ^ с Х Ю .

' ^  2/> (/  у . ;

^ : ̂  . • Ю / K f

 ̂ /V / л  /  - ■

Шяшиаоев мешает учемикаи 
работать

I) одним ii3 номеров «Тяговика» бы­
ла пап 1 'ч;.тапа. заметка, о кузнеце Шиш- 
кареве. Писалось, что Шишкарев раг 
лагает рабочую массу организует по­
пойки на производстве и т. д.

Штшчарев кроме того занимается 
pnaif'CTBOM. Например, когда рабо­
тает Шишкарев у najioBoro молота, 
к молоту никто не подходит. ()собеп- 
ио он не любит 1 :узпепов из учбрига- 
ды школы ФЗУ.

.l^Boe молодых ь'узиецов пидалп за ­
явления о переводе па другую раблту, 
r.ii; как Шишкарев срывает учебу.

Альманах.

СЕРЯКОН Х0ДИ1 СПАТЬ 
В ПАРТШКОЛУ

Олушатоль единой партшколы при 
ВРЗ Серяков неаккуратно посещает 
•;анятия. Из 18 занятий он посетил 
только 5.

Явившись 14 декабря на занятия, 
уснул крепким сном,

/т (

' '  X  ) '

Осторожней
11 па]>овозном цехе строгалыцик 

Н. Коробов во время строяски струж­
ку б|)осает MCTjia на два., не опасаясь, 
что может поранить проходящих 
около^станка рабочих.Нало оыть осто­
рожней. тов. Коробов!

I Стыдно ■ Се..мЧкову— кандидату пар- 
гп1) так относиться к политучебе.

Свой.

Почему такая разница
_ На.сеиейиый веч^р малярного цеха 
были приглашены рабочие и других  
цехов, этим гостям i опшлось сидеть 
в клубе одетыми noTjiiH-. что пальто 
на нешадкк от них не приняли, ,за 
являя, что раз вы не малярного цеха 
сш н т е  и в одежде-

Установите точиль^ 
ный станок

• ,'т11ляры деревиобделочноги цеха 
бригады Лазашова занятые установ 
К 1Й вагонных рам, работают в .маля]) 
ном цехе, а точить инструмент ходят 
в деревообделочный и другие цеха 
Выходит, что они «с Л0Ж1С0Й КИССЛ.Н 
бегают па погреб за молоком». Прощ<‘ 
бьио бы установить у себя под рука- 
.^и точильньн! брусок. Точильные 
бруски 1! кладовой де1 1 евообделочно 
го цеха имеются.

Деревообделочнин.

ВЫБРОСИЛ 100 РУБЛЕЙ
.Мастер инструментального цеха Во 

]'ачев нашел кусок стали, п решил не 
пользовать ejo  на прогонки. Исполь­
зовал, отдал точить то);арю, потом 
разметили, просверлили, заправили 
и заклеймили. Изготовили всего 7С 
прогонок. потр.1 тпв 100 руб., а в ре­
зультате они оказались негодными, 
так как сталь была б 11акова-НЕая..

Шуруп.

Отружн}-в кочегарку
Еще в пропкюм )'оду рабочие иред 

лагали. прекратить выв'ззку на свал 
ку древеснмй стружки, так как н 
стружке Попадаются и ценные обрезки 
дерева. В вагонном цехе иногда на 
свалки вывозят даже мелкие вагон 
ные части, болты и гайки.

Раньше стружка сжигалась в ко 
чегарке деревообделочного пеха. и это 
выгодней и удобней.

А. Куликов



Мы строин новый иир без попов и веры в бога, на началах коллективного 
подлинно-коммунистического труда. .

т
МУРОМСКИМ ЗАВОД РАБОТАЕТ ПО 

ЯПОНСКИМ МЕТОДАМ
КАКИЕ УСПЕХИ ИМЕЕТ ЗАВОД

В начале сентября Муромск нй за-к общему ходу работы.
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под закончил раз))аботку нового 18- 
„шевного графика простоев нароиозов 
л ремонте.

Ацетплено-кислороднал разрезка 
юлтов II гаек, П1И1.меняемая в Яионии, 

гопратнла на Муромгкои заводе раз- 
|'юрку паровозов до нолуто1 »а дней 
иместо прежних трех— четыр.ех. Основ- 
кая ж е причина сокращения н[)остоя 
паровозов в ремонте, это— введение 
малого фронта работы, при котором 
ися рабочая сила гюнцентрируется па 
немногих объектах ремонта.

В ш и  произведены пробные залив- 
ICH на паровозах серии ЧН  непосред­
ственно в тело букс, как это делается 
а Японии. ОхЛыгы увенчались успе­
хом, п их стали П[)именять и на па­
ровозах серии У. В дальнейшем этот 
■пособ будет пр1 1 мепять(и1 , уже как 
гфавило, на ремопте обеих серий.

На заводе проработана схема раз­
личных совещаний и введены плаии- 
ровочные совещания в цехах и про- 
изводст1)енноч бюро. Для этого в сбор­
ном, котельном и механическом цехах  
созданы должнт;ти помощников ма­
стеров—фланеров. Летучие совеща­
ния дают возможность следить за сро­
ками ремонта и изготовлением деталей, 
(>ыстро изменять яти сроки. применяясь

Первые
зультаты таких совещаний подтвер­
дили их uejecoooftiKinocTb.

На заводе сейчас' изменилась ир/О- 
изводствепнад прогр;1мма. Раньте 
здесь производился гольк<1 капиталь­
ный jiCMOHT. Теперь ж е, как н в Яно- 
нил введен смешанный ремонт—ь'а- 
нитальный (i средний. На текущий 
год окончательная программа уста­
новлена в 85 паровозов каиити.плюго 
ремонта и 150 паровозов с|)еднего ])С- 
монта. Установ;1 ено два г]1афпка: 
18-дневный для с])едие1 ’о ремонта со- 
съемкой котла с 1 »амы и сменой топоч­
ных частей и 8-днепнып. не требую 
щий съемки котла.

Первую часть работы ни выполне­
нию общего плана япопи.5ации с о; га- 
низацпошюй сто])оны молгно считать 
закопченной. Сейчас н]1истунлено ):о 
второй части. Про1 1 аботан новыйгра- 
фиь' капитального 1 1емонта иа[>ово:!ов 
в 12 рабочих дней; его п]1едполо-,кено 
ввести с 1 января 1930 года. В разра­

ботке находится rpa(j)HK 6-дневного 
простоя в ремонте котлов и тендеров. 
Р;Ш1 1аботан детальный график piusooii- 
ки паровозов в 7-часовую смену. Вчер

Читайте журналы Обмен 
опытом и ИзобрзтатвлЬ]

У нас издаются два жу^ша-! 
ла по изобретательству а ршьюн 1 л к - 1 
зацип. Первый выходит в кздаинн ;
:<Гудка»

Пополним
Сейчас нроводится неделя РОКК. 

6 эту неделю мы подведем итоги всей 
)1род’еланной работы. В эту неделю  
нее внимание общес^гвенных органи­
заций должно быть обращено на улуч­
шение работы РОКЕ.

Общегтвеяине орг'ан1»:иции должны 
помочь общзству li в смысле укренле- 
ш я его фондов И в смысле рнзверты-

О Д Н О  Д Е Л О  Д Е Л А Ю Т  Д В А
Р А З А

26-го ноября в о а а д е  Л» 1 парковый 
аагоя № 4 был нагружен древесш м  
углем. По наряду ЖГВ он должен 
б щ  станционным па 1 >овозом быть пе­
реправлен на вагонные весы и затем 
аоставлсн-к инструментальному цеху.

Н з паровоз В Р З, не предупредив­
ши склад, и без всякой перевех;ки на 
вагонных весах, забрал вагон пре- 
адевременно и поставил к инструмен-

дву.хнедельиый ж у ]т а л . ноднпспая 
цена 10 коп. в месяц. Тата.м об])азоы 
цена одного номер;! атого лсурнал;! 
всего 5 коп. Н|'смотря ни тмь'ун! де­
шевку, подписчиков ;ги ж у] 1 [ы.| на 
заводе e.’(p;i ,.1 и 1П|Г|детсн iiecKn.tbKO 
десят 1 :оь.

Журнал является необходимым 
спутником д.{я каждого игелезнодо- 
рожникп. Каждый мастер цеха дол­
жен непременно иметь этот журнал, 
чтобы использовать оттуда, то, что 
в других мастерских в несколько раз 
лучше поставлено, чем у нас. Матс- 
риа.1 ы журнала должны п])0 ])аба- 
тываться на всех ПС, и кружь'е нзо- 
бр(!тателей, на П[1е.дмет применения 
его у  нас дабы не .томать головы над 
тем, что уж е давно изобретено, и не 
заниматься кустарничеством. В свою 
очередь и мы должны посы.[ать туда 
свои материалы.

Другой журнскт- ИЗОБРЕТАТЕЛЬ» 
Журнал освещает все бытовые, пра­
вовые и технические вопросы совет- 
скол» и зарубе& [ог (1 н.зобретатель- 
ства, помещает на своих страницах

|;Г 1‘оТовГ7 нш.а)1 Тхе'мГ^п^ практические указания изоб 1)етате-
•' ' лям, с]1 стематичсск1 ! публикует оф:1 -

циальные материалы из области зако­
нодательства о патентном П1»аве, о 
продвижении изобретент1, о льготах 
для И30бретат(>лей п т. д.

В «Изобретателе» помещается систе­
матический цикл статей учебного ха­
рактера по механике, технике, мате­
матике и черчению— при.мен«тельно 
к запросам низового изобретателя. 
Одним словом, «Изобретатель» яв­
ляется подспорьем для самостоятель­
ной работы изобретателей, так и ма- 
териа^юм для обсуждения в кружках, 
для до 1;ладов н пр. Журнал «Йзоб[кз- 
татель» ежемесячный. Подписная цена 
с октяб|1Я до конца года на «Изобре­
та тел е: на 3 мес.— 1 р уб ., на. 1 м.—  
35 коп. «Изобретатель» с пр)1ложе- 
нием библиотек!! изобретателя— н:.
3 м .—1 р. Го коь., на 1 м-ц— 65 коп. 
Заказы и переводы адресов.иь: Mj- 
сква, 6, Страстной бульвар, 11, Акц. 
изд. об-во «Огонек» Подписка прини­
мается также и на почте.

Подписка на журнал «Обмен Опы­
том» принимается местным уполномо 
ченными «Гудка 

Секретарь линкомсода Кашинцез.

заводом по японскнм методам.

РОККряды
вания работы. В об-во lipaciioro Кре­
ста должен хлынуть свежпй поток 
новых участников краснокрестиой 
организации.

Созданные дружины должны по­
лучить П0 ДК1)еш1 е 1П1е , нужное подгото­
вить деслткн и сотни новы.\. с еа ер  
могуищх tipHTTH на помощь, где эта 
помощь потребуется. Егорова.

тальному цеху. На следующий ж е  
день по на])яду МГВ был затребован 
со станции паровоз д.'Ш перевески 
вагона №  4 на вагонных станционных 
весах, и постановки обратно к ин­
струментальному цеху. Таким обра­
зом одна и та же работа была выпол­
нена два раза.

Соколов.

ПОЧЕМУ ТАКАЯ Ш Н И Ц А
Все рабочие В Р З , иаб ггающп! ка 

улице получили зимнюю спецодежду 
полушубки н валенки, а рабочие МГВ 
почему то спецоД|'Жды ис получали. 
Администрация МГВ и МК О уснп- 
каивают рабочих.

— Вам. Г.Тй'ОрЯТ, одежда не Hm.i;;- 
гается-

Мы HjxjCHM Вологодский учкироф- 
сож ответить.т:!К ЛИ ято па саМ‘1М деле.

Соколов.

ЯКОВЛЕВ ХУЛИГАНИТ

JlncTonpaB Яковлев усцю ил в цехе 
уборную. В качетве уборной он ноль 
зуется стойлсл!. где .хранится листо­
вое ж елезо.

Алекпер Усё11нов

ОТЕПЛИТЬ УБОРНУЮ
В паровозном цехе уборная не 

Порядке. (’Текла все выбиты, и убо] 
Ц.1 Я не отаплива,ется.

С.
КОГО ВЫ ДВИНУЛИ?

Ячейка ,Л!1 б потеряла классиво! 
чутье. В качестве выдв)(женнев яь 
лесозаготовки ячейка послала Лавро 
Ви — кандидата с 25-го го/Щ, -сын ш 
па, и Кознова—сын ку.така-мельнпк.'!

Знающий. I 
ЧУЖИМИ РУКАМ И

TviKiii'b Тепляков люоит п о л ь зе  
ваться чужим трудом. Тепляков за ­
ставляет рабочих укреплять постаЕ| 
ленный на станок бандаж , а сам в это[ 
время уходит и з цеха

Свой. ;

• |р|>ч(|гчгиГ'Ч1>’'Ч>'’'ЧР’'ЧИ'''

Крайнов путает
t

Запрос .часгера вагонного цеха ; т- 
носительно ремонта вагонных бу- 
фзрных стержней иорм 1 льного тацк 
и целесообразлост .1 цзредачи их для, 
исц)льзэв 1 1П1 1я на участка, лаг((аз- 
лзнный к т . Корсаку (hjm . д ирек­
тора) случайно попал к м ю теру—  
распределителю Крайнову. Крайнов 
Н1П1!сал на этом запросе следующий 
го.ювртяпскнй ответ;

«(Ъобщдю, что ню ю д теся  стержн i 
H0 i)MajibH0 ro типа Mjryr быть при­
няты в МГВ при условии передел­
ен в усиленный тип, о чем прошу до­
говориться с мастером кузнечного 
деха. В противном случае, сдавайге 
в Рудметаллторг».

'Эт. т ответ Крайнов сунул для под-

’ Н 1 1 0 И iij])caKy , а тот не читая, оче 
BiUHO, е г о  ЯОДЗИаН).!. S'

П )лучив' такой ответ 
Ц 1 Я вагонного цеха рты разела. Ill 
K!iK не разеть?Ведь, сами должны были! 
додуматься до цереде.1 ки стержней! 
но'.1>!а.дьных 8 усиленные. [

Но оказывается горевать рано, по 
тому что такая переделка но заявле- 
'iifm 1:узнечн..г.| мае.тери не выпол!»;- 
.4, .  Ложно правда П(!редслать стер 
:кань путем илектр/!С1 ;арки. н на это| 
потребуется не меньше средств, чем| 
на изготовление нового._^

Таким образом' выходит, что эти 
стержни лучшз передать на участок, 
об этом бы и следовало подумать Край 
пову. ' 61.

I Пошощиикм

—  Н у, как, (],1Л;! ГиТ[,1ч. сынки 
1 0  помогают тебе?

Как же Ж''. иомиг'ио!. вче­
ра pa6i;opa ^MecTf цзбиЛ' .

Н еувязка
в работе  

цехов
Не раз HHciwiocb о том, что наблю­

дается неувязка в работе цехов вагон­
ного, малярного и деревообделочного.

Этот вопрос обсуждается на каждо.м 
ПС и ироизводстиенных конференциях, 
а толку, однако, никакого. В вагон­
ном цехе на каждый поступающи?; 
в ремонт вагон нужно сделать опись: 
какую часть нужно сменить, какую 
отремонтировать и т. д. Но этого не 
делается. В результате в деревообде­
лочный цех вагон приходит с та>-:;»и 
частями, которые вовсе него.;ны и 
требуют замены

Мастер деревпобделочного цеха в 
таких случаях должен идти к зав. 
вагоипым цехг)\. Райло за  раз])оше- 
нием заменит], части новыми.

А мы знаем, что каждый специалист 
столяр, ремонтируя вагошгую часть 
дерева, знает, что нужно заменить и 
что оставить, но почему то без разре­
шения вагонников атого сделать нель­
зя .

Деревообделочник.

По
в  JN» Ю «Тяговика» от,мечалось, что 

деревообделочный ц ех по подписке 
па 3-й Заем индуст]1иалиоацпн пле­
тется в Хвосте. В цехе недовьшолнено 
21 проц. предполагаемой i; распро­
странению суммы.

—  Почему недовыполнено здесь за­
дание по подписке на, заем,— нам пи­
шет один де])евообделочник.

Подписка по цеху, сообщает он, 
прошла шаблонно. Здесь, видете-ли, 
выбрали для проведения подписки 
двух.стары х производственников т.т. 
Агафонова и Никитенко, у которых 
имеется по собственному домику. Эти 
распрогтраннтоли займа, имея зара­
боток более. 100 руб. каждый, подпи­
сались не много не-мало, по 50 руб.

Kai; тут будешь агитировать, чтобы 
товарищи и'одписались на месячный 
оклад, когда сами распрострпнитолп 
атого не сделали?

Деревообделочник.

По пог.оду заметки под заголовком 
«Узаконенное расхищение материа­
лов» сообщаю, что списыванпе недо­
стающего материала, как правило, 
не допускается и кладовщику сделано 
соответствующее замечан1 ге о недо­
пустимости этого.

Материал выдается по матеоцаль-

с л е д а т  заметом
ным запискам за  подписью мастера 
или монтеров, и в исключительных, 
(;лучаях, когда дело идет о С1Ючной| 
выдаче 2— 3-х винтов или вообще к а­
кой-нибудь мелочи, таковая выдается! 
без материальной за'лиски. fc'*

Мастер электрическЬм цеха Гризсль

Б лаже ВИЧ работает <'!& 
«ударному»

U.ieoapb паровозного Д'.ла, Блаже- 
вич не так давно был пероведен в бу- 
ксову«) бригаду. Здесь он по;;азал 
себя, выполнив в течение 12 час. ра­
боту, которую обычно йсе изготовляют/ 
в 2 часа.

Когда один из слесарей той яге бри- 
гады задал Bonj.'oc Блажевичу':— обра­
батывает ли он сеоя или ж е  его дол ж -! 
на. обрабатывать бригада, Блажевич^ 
просто B.'tOfTo ответа покрыл товари­
ща матом.

—  Ч ею , ты Ко мне пристаешь, ког­
да не твос дело?

Необходимо таких работников ста­
вить на одиночные работы, где мож­
но учесть— работает или Л'.дырш! 
чает. Знающий'
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